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Gatineau

Technicien(ne) a la sécurité
Service des projets immobiliers
Division de la sécurité corporative

Issue de la fusion de cing municipalités et de la Communauté urbaine de I'Outaouais, Gatineau compte
maintenant une population de 247 000 personnes. Ce nombre lui confere le quatrieme rang des
municipalités les plus importantes au Québec. La Ville de Gatineau est une organisation dynamique qui a
le souci du bien-étre de sa main-d’ceuvre et de la qualité des services rendus a sa population.

Concours externe : BLC-2009-025

Résumé des fonctions :

Sous l'autorité du chef de division, assure le bon fonctionnement des activités relatives aux technologies
de protection des ressources tant physiques qu’électroniques (systeme de contrble d'acces, télé
surveillance, alarme intrusion, clés et serrures), de méme que de I'utilisation des applications desdites
technologies; tient a jour un inventaire des technologies reliées a la sécurité physique et technique; agit
comme personne ressource dans des problémes rattachés a ces technologies multi-complexes; analyse
les menaces et les risques, détermine les vulnérabilités et les besoins et fournit des recommandations
pour diminuer les pertes et minimiser autant que possible I'exposition de risques; assure I'implantation des
nouveaux systemes et/ou logiciels; assure la compréhension des principes de sécurité dans toute
I'organisation; rédige de la correspondance et des rapports; participe a la rédaction et a la préparation des
procédures; accomplit toute autre tache connexe a la demande de son supérieur.

Poste au plan d’effectifs : SPI-BLC-011

Exigences normales du poste :

. Détenir un dipldbme d’études collégiales en gestion de la sécurité ou toute autre combinaison de
formation et d’expérience jugée équivalente.

Posséder un minimum de trois années d’expérience en gestion du risque et/ou gestion de la sécurité.

Posséder une bonne connaissance des logiciels Word, Excel et Power Point.
Posséder une bonne connaissance de la langue francaise, tant orale qu’écrite.
Posséder un permis de conduire valide.

Démontrer une capacité d’'analyse et savoir travailler en équipe.

Posséder les habiletés techniques.

Etre apte & prendre des décisions et faire preuve de jugement.

Satisfaire a un tri sécuritaire.

Réussir les étapes de qualifications, le cas échéant.

Lieu de travail : 100, rue d’Edmonton, secteur de Hull. En 2009, déménagement au 115, rue Principale
a Aylmer.

Horaire de travail : 35 heures / semaine.

Salaire : de 21,78% & 27,23$.

Inscription :
Les personnes intéressées a cette fonction doivent faire parvenir leur curriculum vitee et leur relevé de note

officiel du dipldme d’études exigé en mentionnant le numéro de concours BLC-2009-025, avant 16 heures
le 13 février 2009.

Ville de Gatineau

Service des ressources humaines
25, rue Laurier, 5° étage

C. P. 1970, succ. Hull

Gatineau (Québec) J8X 3Y9

Téléphone : 819 243-2345 poste 7150
Télécopieur : 819 595-7849
Courriel : ressources.humaines@gatineau.ca

Nous souscrivons au principe de I'égalité des chances dans I'emploi. Nous vous remercions a I'avance de votre
candidature. Cependant, seules les personnes retenues seront contactées.
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