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Commission Gatineau, Ville en santé (CGVS)

PLAN DE TRAVAIL 2026

DOSSIER 1

Origine

Finalité du dossier

Objectif de la Commission

Collaboration entre commissions

Actions

Plan d'action en itinérance et en développement social

Chaines de valeurs

2029

Assurer un suivi du plan d'action 2025-2030

Role de la Commission

Information

SLSDC - Service des loisirs, des sports et du développement des

communautés

03 - Animer et soutenir la collectivité

Suivl du plan d'action 2025-2029 en itinérance et de ses actions reliées
& la communication, la cohabitation, 'organisation du territoire, la

recherche, les meilleures pratiques et l'innovation.

1. Sensibilisation auprés des citoyens et personnes en situation ditinérance afin de favoriser la cohabitation.

2. Organisation du territoire.

3. Recherche et vigie sur les meilleures pratiques.
L




=

Commission Gatineau, Ville en santé (CGVS)

GATINEAU PLAN DE TRAVAIL 2026 - SUITE

Finalité du dossier

Objectif de la Commission

Role de la Commission

Collaboration entre commissions

Actions

Participation sociale SLSDC - Service des loisirs, des sports et du développement des
DOSSIER 2
communautés
o Plan de travail 2024-2025 Recommandations au conseil municipal
Origine

2026-en continu

Assurer une vigie sur des dossiers et des enjeux sociaux qui interpellent les Gatinois et faire des recommandations au conseil municipal dans

une perspective d'inclusion et de participation sociales.

Recommandation

CLSDC, CA, CVE, CJ

1. Assurer une vigie sur des dossiers ou des enjeux sociaux.

2. Contribuer & la définition des orientations des cadres de références associés d la nouvelle politique "Loisirs, sports et développement des communautés” afin quelle tienne compte des

besoins de la population issue de diversité culturelle et sociale.
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Saines habitudes de vie SLSDC - Service des loisirs, des sports et du développement des

DOSSIER 3
communautés

. . Plan de travail 2024-2025
Origine

. .. . juil-05 Amélioration des connaissances en matiére de saines habitudes de vie
Finalité du dossier

et des actions gatinoises.

.. .. Assurer une vigie, une mobilisation des acteurs pour la mise en place de mesures favorisant les saines habitudes de vie.
Objectif de la Commission

Role de la Commission Information

Collaboration entre commissions

Actions

1. Encourager et soutenir des initiatives et de bonnes pratiques en faveur de saines habitudes de vie et des environnements favorables.

2. Connaitre les bonnes pratiques et les pratiques existantes sur le territoire.

3. Explorer le volet santé mentale.
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Accessibilité universelle SLSDC - Service des loisirs, des sports et du développement des
DOSSIER 4
communautés
Origine Plan de travail 2024-2025
e el . juil-05 Adoption du bilan 2025 et de la mise & jour 2026 du Plan d'action
Finalité du dossier
intégré Familles, ainés et personnes handicapées.

Objectif de la Commission Favoriser l'accessibilité universelle aux communications, services, activités et infrastructures municipales.

Role de la Commission Recommandation

Collaboration entre commissions

Actions

1. Assurer le suivi de la mise en ceuvre du Plan d'action intégré -2022-2026 Familles, ainés, personnes handicapées afin de répondre aux obligations municipales en vertu de la Loi assurant

lintégration des personnes handicapées.

2. Informer des bonnes pratiques municipales d'accessibilité universelle.
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Objectif de la Commission

Role de la Commission

Collaboration entre commissions

Actions

DOSSIER 5 Fonds pour batir des communautés sécuritaires SLSDC - Service des loisirs, des sports et du développement des
communautés
. . Autre (s)
Origine
T, . juil-05 Bilan final du Fonds pour bétir des communautés sécuritaires
Finalité du dossier
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S'informer des actions mises en place afin de prévenir la violence chez les jeunes (7-35 ans).

Information

Notes ou commentaires

1. Assurer une vigie sur des dossiers ou des enjeux sociaux.




